Договор (проект) № 
на оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда
ИКЗ: 262471600183847160100100030000000000

 г. Тосно                                                                                                             «___»___________ 2026 г

Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Ленинградской области «Тосненская клиническая межрайонная больница», далее «Заказчик», в лице временно исполняющего обязанности главного врача Клименко Вячеслава Сергеевича, действующего на основании Устава и Распоряжении комитета по здравоохранению Ленинградской области №65 от 27.04.2026, с одной стороны, и 
_________________, в лице _________________, действующего на основании _______________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», с другой стороны, совместно именуемые «Стороны» заключили настоящий Договор (далее – Договор) о нижеследующем:  
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Исполнитель обязуется по заданию Заказчика оказать услуги по проведению специальной оценки условий труда (далее – Услуги), а Заказчик обязуется принять и оплатить оказанные услуги. 
Услуги оказываются Исполнителем в соответствии с требованиями Технического задания (Приложение №1 к Договору), Спецификацией (Приложение №2 к Договору), а также техническими нормами, требованиями общепринятых стандартов качества, эксплуатационно-техническими и другими нормативными документами, регламентирующими порядок организации оказания услуг, действующими в Российской Федерации.
1.2.  Срок оказания услуг: с даты заключения Договора в течении 30 (тридцати) календарных дней. Датой исполнения Исполнителем обязательств по Договору считается дата подписания Сторонами документа о приемке, подписанного лицом, имеющих право действовать от имени Сторон.

1.3. Перечень услуг и технические требования, указаны в Техническом задании (приложение №1 к Договору).
2. ЦЕНА И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ.
2.1. Цена Договора составляет ________ рублей __ копеек, НДС ___% - руб____________. 
2.2. Стоимость оказанной услуги указана в Спецификации (Приложение № 2 к настоящему договору).
2.3. Сумма, подлежащая уплате Заказчиком юридическому лицу или физическому лицу, в том числе зарегистрированному в качестве индивидуального предпринимателя, уменьшается на размер налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, связанных с оплатой Договора, если в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах такие налоги, сборы и иные обязательные платежи подлежат уплате в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации Заказчиком.
2.2. Оплата по настоящему Договору осуществляется Заказчиком по безналичному расчету, в рублях Российской Федерации, по коду 60 - средства бюджетных учреждений, за счет средств:  

- за счет средств по обязательному медицинскому страхованию на 2026 года;

- за счет субсидий на выполнение государственного задания на 2026 год;

-за счет средств от приносящей доход деятельности (собственные доходы учреждения) в 2026 году.

2.3. Общая стоимость Договора включает в себя причитающееся Исполнителю вознаграждение и компенсацию всех его возможных издержек и расходов, осуществляемых в целях и в связи с исполнением настоящего Договора, в том числе с учетом расходов на страхование, уплату таможенных пошлин, командировочные расходы, организационные и транспортные расходы, уплату налогов и других обязательных платежей, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
 Исполнитель предоставляет Заказчику заполненные надлежащим образом счет, счет-фактуру, акт оказанных услуг, в которых отражает стоимость услуг, рассчитанную исходя из количества оказанных услуг цен, определенных в Приложении № 1.
2.4.  Цена Договора является твердой и определяется на весь срок его исполнения. 
2.5.  Заказчик оплачивает Исполнителю стоимость Услуг после оказания услуг на основании подписанного Сторонами акта оказанных услуг с предоставлением первичных документов: счета, счета-фактуры.
2.6.  Оплата производится в срок не более 7 (семи) рабочих дней с даты подписания Заказчиком документа о приемке. Авансирование не предусмотрено.
2.7.  Расчеты между Сторонами производятся в безналичном порядке путем перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя. Датой оплаты считается дата списания денежных средств с расчетного счета Заказчика. 
3. КАЧЕСТВО ОКАЗЫВЕМЫХ УСЛУГ
3.1. Качество оказываемых услуг должно соответствовать требованиям, установленным действующим законодательством Российской Федерации, утвержденных в отношении данного вида услуг.
4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
4.1. Исполнитель обязан:
4.3.1. Оказать услуги в соответствии с Техническим заданием в предусмотренный Договором срок;
4.3.2. предоставлять Заказчику по его требованию документы, относящиеся к предмету Договора, а также своевременно предоставлять Заказчику достоверную информацию о ходе исполнения своих обязательств, в том числе о сложностях, возникающих при исполнении Договора;
4.3.3. в случае принятия решения об одностороннем отказе от исполнения Договора совершить действия, предусмотренные ст. 95 Федерального закона о контрактной системе, в целях надлежащего уведомления Заказчика об одностороннем отказе от исполнения Договора; 
4.3.4. обеспечить соответствие результатов оказания услуг требованиям качества, безопасности жизни и здоровья, а также иным требованиям безопасности (санитарным нормам и правилам, государственным стандартам), сертификации, лицензирования, установленным законодательством Российской Федерации и Договором;
4.3.5. обеспечить за свой счет устранение недостатков, выявленных при приемке Заказчиком оказанных услуг;
4.3.6. со дня подписания Договора назначить ответственного представителя для координации и сдачи услуг Заказчику.
4.3.7. своевременно передавать Заказчику надлежащим образом оформленные отчетные и финансовые документы в порядке и сроки, установленные Договора.
4.3.8. нести ответственность за качество оказанных услуг при исполнении обязательств по Договору;
4.3.9. обеспечить на Объекте Заказчика соблюдение внутри объектового и пропускного режимов, сохранность имущества Заказчика, а также требований техники безопасности, охраны труда, противопожарных, санитарных и других норм и правил, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Исполнитель несет полную ответственность за нарушение указанных требований, при оказании услуг по настоящему Договору.
4.3.10. информировать Заказчика об изменениях требований к эксплуатации Оборудования, давать рекомендации о возможных технических усовершенствованиях.
4.3.11. обеспечить оказание услуг по настоящему Договору квалифицированным персоналом.

4.3.12. обеспечить принятие всех надлежащих мер для получения корреспонденции как по адресу, предусмотренному в настоящем Договору, так и по месту своей государственной регистрации.

4.4. Исполнитель имеет право:
4.4.1. требовать подписания Заказчиком актов оказания услуг по настоящему Договору;

требовать своевременной оплаты за оказанные услуги в соответствии с пунктом 4.2 настоящего Договора;
4.4.2. привлекать к исполнению своих обязательств по настоящему Договору третьих лиц.

4.4.3. При этом Исполнитель несет ответственность перед Заказчиком за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств третьими лицами;
4.4.4. запрашивать в письменной форме у Заказчика сведения и документы, необходимые для надлежащего исполнения принятых на себя обязательств по настоящему Договору.
4.2. Заказчик обязан:

4.1.1. принять, провести экспертизу оказанных Услуг и оплатить Услуги в соответствии с условиями настоящего Договора;

4.1.2. передавать Исполнителю иную необходимую для выполнения обязательств информацию.
4.3. Заказчик имеет право:

4.2.1. осуществлять контроль за оказанием услуг Исполнителем в рамках принятых им обязательств, установленных настоящим Договором;

4.2.2. требовать от Исполнителя надлежащего исполнения обязательств в соответствии с условиями настоящего Договора, а также требовать своевременного устранения выявленных недостатков;

4.2.3. в любое время запрашивать у Исполнителя информацию о ходе и состоянии исполнения обязательств по настоящему Договору;

4.2.4. привлекать независимых экспертов для проверки соответствия качества оказываемых услуг требованиям, установленным настоящим Договором;

4.2.5. не отказывать в приемке результатов отдельного этапа исполнения Договора либо оказываемых услуг в случае выявления несоответствия этих результатов, либо этой услуги условиям Договора, если выявленное несоответствие не препятствует приемке этих результатов либо этой услуги и устранено Исполнителем.
1. АНТИКОРУПЦИОННАЯ ОГОВОРКА
5.1. При исполнении своих обязательств по Договору стороны обязуются не совершать, а также обязуются обеспечивать, чтобы их аффилированные лица, сотрудники и посредники не совершали прямо или косвенно следующих действий:

· платить или предлагать уплатить денежные средства или предоставить иные ценности, безвозмездно выполнить работы публично-правовым образованиям, должностным лицам публично-правовых образований, близким родственникам таких должностных лиц либо лицам, иным образом, связанным с государством, в целях неправомерного получения преимуществ для сторон по Договору, их аффилированных лиц, работников или посредников, действующих по договору;

· платить или предлагать уплатить денежные средства или предоставить иные ценности, безвозмездно выполнить работы сотрудникам другой стороны по Договору, ее аффилированным лицам с целью обеспечить совершение ими каких-либо действий в пользу стимулирующей стороны (предоставить неоправданные преимущества, предоставить какие-либо гарантии и т.д.);

· не совершать иных действий, нарушающих антикоррупционное законодательство Российской Федерации.
2. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
6.1. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных Договором, за исключением просрочки исполнения обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных Договором, размер штрафа устанавливается в следующем порядке: порядке: 10 % от цены Договора. (в случае, если цена Договора не превышает 3 млн. рублей).
6.2. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного Договором, которое не имеет стоимостного выражения, размер штрафа устанавливается (при наличии в Договоре таких обязательств) в виде фиксированной суммы в размере 1000 рублей, если цена Договора не превышает 3 млн. рублей (включительно);

6.3.  В случае просрочки исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Договором, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Договором, Заказчик направляет Исполнителю требование об уплате пеней. 

6.4. За просрочку Заказчиком обязательств по Договору Исполнитель вправе потребовать от Заказчика выплаты пени. 

6.5. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Заказчиком обязательства, предусмотренного Договором, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Договором срока исполнения обязательства. При этом размер пени устанавливается в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пеней ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от не уплаченной в срок суммы. 

6.6.  За каждый факт неисполнения заказчиком обязательств, предусмотренных Договором, за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных Договором, размер штрафа устанавливается в виде фиксированной суммы, в размере 1000 рублей, если цена Договора не превышает 3 млн. рублей (включительно);

6.7. Общая сумма начисленной неустойки (штрафов, пени) за неисполнение или ненадлежащее исполнение Исполнителем (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных Договором, не может превышать цену Договора.
6.8. Общая сумма начисленной неустойки (штрафов, пени) за ненадлежащее исполнение заказчиком обязательств, предусмотренных Договором, не может превышать цену Договора.

6.9. Уплата штрафных санкций не освобождает виновную сторону от возмещения убытков в полном объеме.

6.10. Исполнитель несет ответственность за оказанную некачественную Услугу в соответствии с действующим законодательством РФ.

6.11. Исполнитель несет ответственность за оплату всех налогов, пошлин, лицензионных сборов и т.д., взимаемых до момента приемки Услуг в пункте назначения, указанном Заказчиком.

7. ОБСТОЯТЕЛЬСТВА НЕПРЕОДОЛИМОЙ СИЛЫ
7.1. Стороны не несут ответственности за полное или частичное невыполнение обязательств по настоящему Договору, обусловленное обстоятельствами непреодолимой силы, возникшими помимо воли Сторон и которые нельзя предвидеть или предотвратить.

7.2. Сторона, которая не исполняет своих обязательств по причине обстоятельств непреодолимой силы, должна направить в течение 5 (пяти) рабочих дней письменное извещение другой Стороне о причинах неисполнения обязательств по Договору. 
7.3. Если обстоятельства непреодолимой силы действуют на протяжении 3 (трех) последовательных месяцев и не обнаруживают признаков прекращения, настоящий Договор может быть расторгнут по взаимному согласию Сторон, при условии проведения взаиморасчетов между сторонами.  
8. РАЗРЕШЕНИЕ СПОРОВ
8.1. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть между Сторонами по вопросам, не нашедшим своего разрешения в тексте настоящего Договора, будут разрешаться путем переговоров в соответствии с действующим законодательством РФ. 

8.2. Если Стороны не придут к согласию путем переговоров, споры будут разрешаться в Арбитражном суде г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области в соответствии с действующим законодательством РФ. 
9. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

9.1. Все изменения и дополнения к настоящему Договору имеют силу только в том случае, если они оформлены в письменном виде и подписаны уполномоченными на то представителями Сторон.
9.2. Стороны вправе изменить условия Договора в соответствии с положениями ст. 95 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», заключив дополнительное соглашение к Договору.
9.3. Стороны вправе расторгнуть Договор по соглашению сторон. 
9.4. Заказчик в праве принять решение об одностороннем отказе от исполнения Договора по основаниям, предусмотренным Гражданским кодексом РФ. 
9.5. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон. Сопровождение данного Договора со стороны Заказчика осуществляет Жуковская Людмила Андреевна, рабочий телефон 8(81361) 24-709, факс (8-813-61) 2-81-39.  
10. СРОК ДЕЙСТВИЯ НАСТОЯЩЕГО ДОГОВОРА
10.1. Настоящий Договор вступает в силу с даты его подписания и действует до 31.12.2026 года, а в части финансовых обязательств – до полного выполнения их сторонами.

10.2. Окончание срока действия настоящего Договора влечет прекращение обязательств сторон по Договору, за исключением финансовых обязательств.

10.3. Истечение срока действия Договора не освобождает стороны от ответственности за его нарушение.

11. ПРИЛОЖЕНИЯ К ДОГОВОРУ.
11.1. Приложение № 1 - «Техническое задание»;
Приложение № 2 - «Спецификация».
11.2. Приложение №1 и №2 к Договору является его неотъемлемой частью

12. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН:
	Заказчик:

Государственное бюджетное учреждение

здравоохранения Ленинградской области «Тосненская КМБ»

Юридический адрес: 187000, г. Тосно, 

Ленинградская область, шоссе Барыбина, д.29

Банковские реквизиты:

ЕКС 40102810745370000098

БИК 044030098

ОКЦ № 1 СЕВЕРО-ЗАПАДНОЕ ГУ БАНКА
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Приложение № 1

к Договору №_____

от «___» _________ 2026 г. 
ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

на оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда

1.Общие положения:
1.1. Наименование Услуги: проведение специальной оценки условий труда.

1.2. Количество рабочих мест, подлежащих СОУТ – 22 рабочих мест.

2.Характеристика оказываемых услуг:

2.1. Проведение СОУТ, включающей в себя:

2.1.1. Проведение процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 № 426- ФЗ «О специальной оценке условий труда», Приказа Минтруда и  социальной защиты Российской Федерации от 21.11.2023г.№ 817н   « Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению». Оформление результатов идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов в отношении каждого рабочего места, подлежащего идентификации;

2.1.2. Оформление экспертом заключения об отсутствии на рабочем месте и (или) опасных производственных факторов (при наличии таких рабочих мест). Составление декларации о соответствии условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда в отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам идентификации не выявлены;

2.1.3. Определение перечня подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов, исходя из перечня вредных и (или) опасных производственных факторов, указанных в частях 1 и 2 статьи 13 ФЗ от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» в отношении каждого рабочего места;

2.1.4. Составление перечня рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с учетом идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов;

2.1.5. Проведение исследований (испытаний) и измерений уровней вредных и (или) опасных производственных факторов в соответствии с перечнем вредных и (или) опасных производственных факторов, подлежащих исследованиям и измерениям, в том числе и в особых условиях. Оформление протоколов проведения исследований (испытаний) и измерений в отношении каждого из подвергнутых исследованиям вредных и (или) опасных производственных факторов.

2.1.6. Отнесение условий труда по степени вредности и (или) опасности к классам (подклассам) условий труда на рабочих местах, где проводились исследования (испытания) и измерения уровней вредных и (или) опасных производственных факторов.

2.1.7. Проведение оценки обеспеченности работников, занятых на работах во вредных условиях труда, эффективными средствами индивидуальной защиты, прошедшими 

обязательную сертификацию.

2.1.8. Подготовка сведений для оформления результатов СОУТ, в том числе на рабочих местах, на которых не идентифицированы вредные и (или) опасные производственные факторы:

-проект сводной таблицы классов (подклассов) условий труда, установленных на рабочих местах;

-рекомендуемые мероприятия, направленные на улучшение условий труда работников, с учетом результатов СОУТ (в случае выявления устранимых вредных и (или) опасных производственных факторов;

-предложения (рекомендации) о предоставлении работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, гарантий и компенсаций;

-предложения (рекомендации) об обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течении трудовой деятельности) медицинских осмотрах работников.

2.1.9. Составление и представление на бумажном и электронном носителях отчета о проведении СОУТ, оформленного по форме, утвержденной Приказом Минтруда и социальной защиты РФ от 21.11.2023г № 817н, в том числе в отношении рабочих мест, на которых не идентифицированы вредные и (или) опасные производственные факторы, включающего в себя:

-сведения об организации, проводящей СОУТ, с приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным ст.19 ФЗ от 28.12.2013 №426-ФЗ « О специальной оценке условий труда» требованиям;

-перечень рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов;

-карты СОУТ;

-протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;

-протокол, содержащий решение комиссии о невозможности проведения на рабочих местах исследований и измерений в связи с созданием угрозы для жизни работников и экспертов (при наличии такого решения);

-сводную ведомость результатов проведения СОУТ;

-перечень мероприятий по улучшению условий труда работников, на рабочих местах которых проводилась СОУТ;

-заключение эксперта организации, проводящей СОУТ.

2.1.10. Подготовка сведений о результатах проведения СОУТ, предусмотренных ч.2ст.18 ФЗ от 28.12.2013№ 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда», и передача их во ФГИС СОУТ.

2.2. Требования к методам исследований (испытаний) и методикам измерений при проведении СОУТ:

2.2.1. При проведении исследований (испытаний) и измерений вредных и опасных производственных факторов должны применяться утвержденные и аттестованные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об обеспечении единства измерений, методы исследований (испытаний) и методики измерений и соответствующие им средства измерений;

2.2.2. Испытательная лаборатория должна быть укомплектована измерительным оборудованием и приборами, прошедшими поверку и внесенными в Федеральный информационный фонд по обеспечению единства измерений, для оценки вредных и (или) опасных производственных факторов производственной среды и трудового процесса, предусмотренных пунктами 1-11 и 15-23 части 3 статьи 13 ФЗ от 28.12.2013№ 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».

2.3. Требования к организации, оказывающей услуги по проведению СОУТ:

2.3.1. Указание в уставных документах организации в качестве основного вида деятельности или одного из видов ее деятельности проведение специальной оценки условий труда;

2.3.2. Наличие в организации не менее пяти экспертов, работающих по трудовому договору и имеющих сертификат эксперта на право выполнения работ, по специальной оценке, условий труда, в том числе не менее одного эксперта, имеющего высшее образование по одной из специальностей- общая гигиена, санитарно-гигиенические лабораторные исследования;

2.3.3.Наличие в качестве структурного подразделения испытательной  лаборатории, которая аккредитована национальным органом по аккредитации в соответствии с законодательством Российской Федерации об аккредитации в национальной системе аккредитации и областью аккредитации которой является проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса, предусмотренных пунктами 1-11 и 15-23 части 3 статьи13 ФЗ от 28.12.2013 №426-ФЗ «О специальной оценке  условий труда»;

2.3.4. Наличие регистрации в реестре организаций, проводящих СОУТ, согласно части 3 ст.19 ФЗ от 28.12.2013№426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».

2.4. Привлечение соисполнителей допускается в соответствии с частью2 ст.19 ФЗ от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».

2.5. Требования к качественным характеристикам оказываемых Услуг:

- проведение СОУТ осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда», Приказа Минтруда России от 24.01.2014 №33н «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» с учетом специфики деятельности Заказчика.

3.Место оказания Услуг: 

Лечебные учреждения Тосненского района ГБУЗ ЛО «Тосненская КМБ» ( таблица № 1).

4.Сроки оказания Услуг:

С момента подписания Договора в течении 30 календарных дней.

5.Срок сдачи Исполнителем отчета о проведении СОУТ и представления документов на оплату оказанных услуг: 

В течение 5 рабочих дней после окончания работ.

6.Место сдачи результатов оказанных Услуг: 

187000, город Тосно, Ленинградская область, шоссе Барыбина, д.29.

Таблица № 1

Наименование лечебного учреждения и адрес расположения

	№п/п
	Наименование лечебного учреждения и адрес
	Количество рабочих мест

	1
	Тосненская центральная районная больница

Ленинградская область, город Тосно, шоссе Барыбина,д.29
	9

	2.
	Тосненская поликлиника

Ленинградская область, город Тосно, улица Боярова, дом 21


	4

	4.
	Никольская районная больница

Ленинградская область, Тосненский район, город Никольское, улица Школьная, дом 13.
	1

	5
	Любанская поликлиника

ЛО, Тосненский район, г. Любань, ул.Больничная, д.10
	1

	6
	Ульяновская поликлиника

ЛО,Тосненский район, ул.Свободная, д.16
	2

	7
	Врачебная амбулатория г.п.Красный Бор

ЛО,Тосненский район,г.п.Красный Бор, ул.Комсомольская, д.27
	1

	9
	Фельдшерско-акушерский пункт д.Коркино
	1

	10
	Врачебная амбулатория д.Федоровское

Л.О.,Тосненский район, ул.Шоссейная, дом.20
	3

	
	Итого:
	22 рабочих места


СПИСОК

Рабочих мест, на которых необходимо провести СОУТ

	Наименование структурных подразделений и рабочих мест
	

	1.ТОСНЕНСКАЯ ЦЕНТРАЛЬНАЯ РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА

	1.1.Операционное отделение
	

	санитарка
	             2

	1.2.Операционный блок для противошоковых мероприятий
	

	Санитарка
	             1

	1.3.Гинекологическое отделение
	

	Санитарка
	             1

	1.4.Клинико диагностическая лаборатория
	

	санитарка
	             1

	1.5.Клинико-диагностическая лаборатория- бактериологическая
	

	Санитарка
	             1

	1.6.Эндоскопическое отделение
	

	Санитарка
	             1

	1.7.Приемное отделение круглосуточного стационара
	

	Медицинский регистратор
	             1

	Администратор
	             1

	2.ТОСНЕНСКАЯ ПОЛИКЛИНИКА

	2.1.Клинико-диагностическая лаборатория
	

	Санитарка
	             1

	2.2.Лаборатория иммуноферментного анализа
	

	Санитарка
	             1

	2.3.Отделение лучевой диагностики
	

	2.3.1.мамографический кабинет
	

	Медицинская сестра(брат)
	            1

	2.4.Терапевтическое отделение
	

	Старшая медицинская сестра
	            1    

	4.НИКОЛЬСКАЯ РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА

	Оториноларингологическое отделение
	

	Санитарка
	             1

	5.УЛЬЯНОВСКАЯ ПОЛИКЛИНИКА
	

	Клинико-диагностическая лаборатория
	

	санитарка
	             1

	Стоматологический кабинет
	

	Врач-стоматолог-терапевт
	             1

	ЛЮБАНСКАЯ ПОЛИКЛИНИКА
	

	Кабинет травматологии и ортопедии
	

	Санитарка
	              1

	Врачебная амбулатория Красный Бор
	

	Кабинет врача акушера-гинеколога
	

	Медицинская сестра
	              1

	Фельдшерско-акушерский пункт д.Коркино
	

	Фельдшер
	              1

	Врачебная амбулатория д.Федоровское
	           

	Дневной стационар
	

	Врач общей практики (семейный врач)
	             1

	Медицинская сестра процедурной
	             1

	Педиатрическое отделение
	

	Врач-педиатр
	             1

	Всего
	22 рабочих места


	Заказчик:
Врио главного врача

ГБУЗ ЛО «Тосненская КМБ»

_________________/В.С. Клименко

	Исполнитель:
_________________/ 


Приложение № 2
к Договору №_____

от «___» _________ 2026 г. 
Спецификация 
на оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда

	№
	Наименование товара, работы, услуги. 
	Ед. измерения
	Ставка НДС
	Количество
	Цена за единицу, руб
	Стоимость позиции, руб

	1
	Специальная оценка условий труда работников
	Р.м.
	
	22
	
	

	Сумма итого:
	


Цена договора составляет ________ рублей __ копеек, НДС ___% - руб____________. 

Заказчик:
                                                                      Исполнитель:
Врио главного врача                                                                    
ГБУЗ ЛО «Тосненская КМБ»
______________/В.С. Клименко                                        ________________/ФИО
1

