ПРОЕКТ ДОГОВОРА № ________________
на оказание медицинских услуг
идентификационный код закупки: 26 34716013760471601001 0002 000 0000 244

	Санкт-Петербург
	____ ________________ 2026 г.



Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Тельмановская средняя общеобразовательная школа», далее - Заказчик, в лице Директора Кузнецовой Юлии Геннадьевны, действующего на основании Устава, с одной стороны, и далее - Исполнитель, в лице  _________ действующего на основании ________, с другой стороны, на основании п.4 ч.1 ст.93 Федерального закона от 05.04.2013 N 44-ФЗ «О договорной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Закон о договорной системе), заключили настоящий договор о следующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя обязательства оказать услуги по проведению обязательного психиатрического освидетельствования (далее – освидетельствование) персонала (работников) Заказчика.
1.2. Услуги оказываются по месту нахождения Исполнителя по адресу: ___________ по рабочим дням с понедельника по четверг с 15.00 до 19.00, или в иное время при условии согласования с Исполнителем.
Сроки и время оказания услуг могут быть изменены Исполнителем с последующим уведомлением Заказчика в случае установления либо отмены ограничительных мер в отношении осуществления медицинской деятельности при оказании данного вида медицинских услуг органами власти и (или) местного самоуправления в связи с распространением COVID-19 или иными обстоятельствами чрезвычайного характера, не зависящими от воли сторон.
1.3. Заказчик обязуется осуществить приемку оказанных Исполнителем услуг и оплатить их в порядке и сроки, установленные настоящим договором.
1.4. Исполнитель подтверждает, что на период действия настоящего договора имеет право оказывать предусмотренные настоящим договором услуги на законном основании, в том числе обладает действующей лицензией на медицинскую деятельность (адрес публикации: http://pnd6.ru/nashi-dokumenty/), имеет надлежащее материально-техническое обеспечение, обладает достаточными материальными ресурсами, технологиями и штатом работников, необходимыми для надлежащего исполнения обязательств по настоящему договору.

2. ЦЕНА ДОГОВОРА И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ
2.1. Стоимость услуг Исполнителя (цена договора) определяется в соответствии с Приложением № 1 к настоящему договору и составляет 5 850 (пять тысяч восемьсот пятьдесят) рублей 00 копеек (включая НДС).
2.2. Цена настоящего договора является твердой и определяется на весь срок действия договора. Изменение цены договора при его исполнении не допускается, за исключением случаев, предусмотренных ч.1 ст.95 Закона о договорной системе.
2.3. Оплата по настоящему договору производится Заказчиком за счет средств бюджетного учреждения.
[bookmark: _Hlk190684110]Источник финансирования - средства субсидии на выполнение муниципального задания на 2026 год (средства бюджета муниципального образования Тосненского муниципального района Ленинградской области – местный бюджет на 2026 год).
2.4. Сумма, подлежащая уплате Исполнителю, уменьшается на размер налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, связанных с оплатой договора, если в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах такие налоги, сборы и иные обязательные платежи подлежат уплате в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации Заказчиком.
2.5. Заказчик производит оплату оказанных и принятых в соответствии с условиями настоящего договора услуг на основании подписанного сторонами акта об оказании услуг, а также счета Исполнителя.
2.6. Срок оплаты: не позднее 10 (десяти) рабочих дней с даты подписания Заказчиком акта об оказании услуг, в том числе в случае, указанном в п.5.4 настоящего договора.
2.7. Форма оплаты: безналичный расчет.
2.8. Авансирование (предварительная оплата) договора не предусмотрено, за исключением случая, предусмотренного п.2.9 настоящего договора.
2.9. За услуги, оказанные в декабре 2026 года Заказчиком производится предварительная оплата услуг на основании счета Исполнителя из расчета 100% стоимости услуг, с последующим подписанием сторонами акта об оказании услуг и предоставлением Исполнителем счета.
2.10. 
3. ПОРЯДОК ОКАЗАНИЯ УСЛУГ 
ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ОБЯЗАТЕЛЬНЫХ ПСИХИАТРИЧЕСКИХ ОСВИДЕТЕЛЬСТВОВАНИЙ РАБОТНИКОВ ЗАКАЗЧИКА
3.1. При проведении обязательного психиатрического освидетельствования Исполнитель действует на основании ст.220 Трудового кодекса Российской Федерации, ст.ст.6, 23 Закона Российской Федерации от 02.07.1992 N 3185-1 «О психиатрической помощи и гарантиях прав граждан при ее оказании», приказа Минздрава РФ от 20.05.2022 N 342н «Об утверждении порядка прохождения обязательного психиатрического освидетельствования работниками, осуществляющими отдельные виды деятельности, его периодичности, а также видов деятельности, при осуществлении которых проводится психиатрическое освидетельствование», а также иных нормативных актов, регулирующих правоотношения в данной области.
3.2. Освидетельствование работников Заказчика проводится с целью определения пригодности каждого работника в отдельности по состоянию психического здоровья к осуществлению видов деятельности, предусмотренных приложением № 2 к приказу Минздрава РФ от 20.05.2022 N 342н.
3.3. Условием предоставления Исполнителем услуг является письменное информированное добровольное согласие каждого работника Заказчика, направленного для освидетельствования, выраженное путем подписания соответствующего документа по форме, приведенной в Приложении № 2 к приказу Минздрава РФ от 12.11.2021 N 1051н «Об утверждении Порядка дачи информированного добровольного согласия на медицинское вмешательство и отказа от медицинского вмешательства, формы информированного добровольного согласия на медицинское вмешательство и формы отказа от медицинского вмешательства».
3.4. Освидетельствование работников производится на основании направления (Приложение № 2 к настоящему договору), выдаваемого Заказчиком каждому работнику. 
3.5. До начала освидетельствования каждый работник предъявляет указанное в п.3.4 направление, паспорт, либо документ, удостоверяющий личность, а также иные документы, предусмотренные пунктом 7 Порядка прохождения обязательного психиатрического освидетельствования работниками, осуществляющими отдельные виды деятельности, утвержденного приказом Минздрава РФ от 20.05.2022 № 342н.
3.6. Освидетельствование работника проводится врачебной комиссией, создаваемой в соответствии со статьей 6 Закона Российской Федерации от 02.07.1992 N 3185-1 «О психиатрической помощи и гарантиях прав граждан при ее оказании».
3.7. Освидетельствование работника проводится в сроки, предусмотренные пунктом 8 Порядка прохождения обязательного психиатрического освидетельствования работниками, осуществляющими отдельные виды деятельности, утвержденного приказом Минздрава РФ от 20.05.2022 N 342н.
3.8. По результатам освидетельствования каждого работникам врачебная комиссия выносит решение о признании работника пригодным или непригодным вследствие психического расстройства (при наличии медицинских психиатрических противопоказаний) к выполнению вида (видов) деятельности, указанного в направлении на освидетельствование.
3.9. По окончании прохождения работником освидетельствования Исполнителем оформляется медицинское заключение в трех экземплярах, один из которых не позднее 3 (трех) рабочих дней со дня принятия врачебной комиссией указанного решения выдается работнику под подпись, второй экземпляр подлежит хранению у Исполнителя, третий экземпляр направляется Заказчику, при наличии согласия работника.
Согласие работника на передачу Заказчику указанного заключения оформляется в письменной форме и включается в текст заключения.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
4.1. Заказчик обязуется: 
4.1.1. До начала оказания услуг предоставить Исполнителю список работников, подлежащих освидетельствованию, а также согласовать с Исполнителем дату и время прохождения освидетельствований.
4.1.2. Осуществить приемку оказанных Исполнителем услуг путем подписания акта об оказании услуг.
4.1.3. Своевременно получать у Исполнителя акты об оказании услуг, а также счета и иные документы в соответствии с п.5.2 и п.5.3 настоящего договора.
4.1.4. Произвести оплату оказанных Заказчиком услуг в соответствии с условиями настоящего договора.
4.1.5. Обеспечить выполнение работниками Заказчика законных требований медперсонала Исполнителя, обеспечивающих безопасность и качество предоставляемых услуг.
4.2. Заказчик имеет право: 
4.2.1. Требовать надлежащего исполнения обязательств в соответствии с договором.
4.2.2. Запрашивать информацию о ходе и состоянии исполнения обязательств по договору.
4.2.3. Осуществлять контроль за порядком и сроками оказания услуг, не вмешиваясь в оперативно-хозяйственную деятельность Исполнителя.
4.2.4. Отказаться от принятия и оплаты оказанных услуг, не отвечающих условиям настоящего договора и приложений к нему.
4.2.5. Требовать от Исполнителя предоставления надлежащим образом оформленных документов, подтверждающих исполнение обязательств по настоящему договору.
4.2.6. Изменить план проведения освидетельствований при условии уведомления об этом Исполнителя не менее чем за 3 (три) рабочих дня.
4.3. Исполнитель обязуется:
4.3.1. Надлежащим образом выполнить принятые на себя обязательства в соответствии с условиями настоящего договора.
4.3.2. Оказывать услуги собственными силами и за счет собственных средств; перемена Исполнителя при исполнении настоящего договора не допускается.
4.3.3. При оказании услуг применять оборудование, медтехнику, материалы, средства индивидуальной защиты иные необходимые технические средства, соответствующие требованиям безопасности и санитарным нормам, имеющие сертификаты качества, технические паспорта или другие документы, удостоверяющие их качество и безопасность, в случае, если это установлено действующим законодательством.
4.3.4. При оказании услуг соблюдать санитарно-эпидемиологические правила и нормативы; оказывать услуги силами квалифицированных специалистов, состоящих в штате Исполнителя.
4.3.5. В связи с исполнением настоящего договора обеспечить соблюдение профессиональной и врачебной тайны, а также обеспечить защиту персональных данных в соответствии с правилами, установленными действующим законодательством.
4.3.6. Предоставлять Заказчику достоверную информацию о ходе исполнения своих обязательств в течение 3 (трех) рабочих дней с момента получения соответствующего запроса Заказчика.
4.3.7. Cдать Заказчику оказанные услуги в соответствии с правилами, установленными разделом 6 настоящего договора.
4.3.8. Письменно информировать Заказчика о случаях возникновения обстоятельств, делающих дальнейшее оказание услуг невозможным, своевременно предоставлять достоверную информацию о ходе исполнения своих обязательств, в том числе о сложностях, возникающих при исполнении договора.
4.4. Исполнитель имеет право:
4.4.1. Требовать своевременного подписания Заказчиком акта об оказании услуг на основании представленных Исполнителем отчетных документов.
4.4.2. Требовать оплаты надлежащим образом оказанных и принятых Заказчиком услуг.
4.4.3. Запрашивать имеющиеся в наличии у Заказчика документы, необходимые для оказания услуг по договору.
4.4.4. Получать от Заказчика содействие при оказании услуг в соответствии с условиями настоящего договора.
5. ПОРЯДОК СДАЧИ-ПРИЕМКИ УСЛУГ
5.1. Приемка оказанных услуг производится Заказчиком ежемесячно путем подписания акта об оказании услуг.
5.2. Исполнитель не позднее 5-го числа месяца, следующим за месяцем, в котором были оказаны услуги, предоставляет (выдает) Заказчику акт об оказании услуг в двух экземплярах, изготовленный на бумажном носителе, а также счет на оплату оказанных услуг. 
Акты об оказании услуг, счета и иные документы, связанные с исполнением настоящего договора, выдаются Заказчику в бухгалтерии _________, находящейся по адресу: _________, по рабочим дням с 9.00 до 18.00 Мск.
5.3. Заказчик обязуется своевременно получать у Исполнителя акты об оказании услуг, а также счета и иные документы, и направлять Исполнителю подписанный со своей стороны экземпляр акта об оказании услуг не позднее 10-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором были оказаны услуги, либо в этот же срок направлять Исполнителю письменный мотивированный отказ от подписания акта.
5.4. В случае непредоставления Заказчиком Исполнителю подписанного со стороны Заказчика акта об оказании услуг в срок, указанный в п.5.3 настоящего договора, и непредоставления Заказчиком в этот же срок в письменного мотивированного отказа от подписания акта, услуги считаются оказанными Исполнителем надлежащим образом (качественно и в полном объеме), принятыми Заказчиком и подлежащими оплате в срок, указанный в п.2.6 настоящего договора.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН 
6.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение условий договора стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации, в том числе в соответствии с ч.5, ч.7 ст.34 Закона о договорной системе, а также Правилами определения размера штрафа, начисляемого в случае ненадлежащего исполнения заказчиком, неисполнения или ненадлежащего исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных договором (за исключением просрочки исполнения обязательств заказчиком, поставщиком (подрядчиком, исполнителем), утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 30.08.2017 N 1042 (далее - Правила).
6.2. Неустойка по договору выплачивается только на основании обоснованного письменного требования стороны.
6.3. Ответственность Заказчика: 
6.3.1. В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных договором, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных договором, Исполнитель вправе потребовать уплаты неустоек (штрафов, пеней):
6.3.2. Пеня начисляется по требованию Исполнителя за каждый день просрочки исполнения обязательства Заказчиком, предусмотренного договором, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного договором срока исполнения обязательства, и устанавливается в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пеней ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации, от неуплаченной в срок суммы. 
6.3.3. Штраф начисляется за каждый факт неисполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных договором, за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных договором, и устанавливается в виде фиксированной суммы, в размере 1.000,00 (одна тысяча) рублей.
6.3.4. Общая сумма начисленных штрафов за ненадлежащее исполнение Заказчиком обязательств, предусмотренных настоящим договором, не может превышать цену договора.
6.4. Ответственность Исполнителя: 
6.4.1. В случае просрочки исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных договором, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных договором, Исполнитель уплачивает Заказчику неустойку (штраф, пеню):
6.4.2. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного настоящим договором, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного настоящим договором срока исполнения обязательства, и устанавливается в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пени ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от цены договора, уменьшенной на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных договором и фактически исполненных Исполнителем.
6.4.3. Штраф начисляется за каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных договором, за исключением просрочки исполнения обязательств, размер штрафа рассчитывается в соответствии с подп. «а» п.3 Правил и устанавливается в виде фиксированной суммы в размере 10% (десяти процентов) цены договора.
6.4.4. Штраф начисляется за каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного договором, которое не имеет стоимостного выражения, размер штрафа устанавливается в виде фиксированной суммы в размере 1000,00 руб. (одна тысяча) рублей 00 копеек.
6.4.5. Общая сумма начисленных штрафов неисполнение или ненадлежащее исполнение Исполнителем обязательств, предусмотренных настоящим договором, не может превышать цену договора.
6.5. Меры ответственности сторон, не предусмотренные в настоящем договоре, применяются в соответствии с нормами гражданского законодательства Российской Федерации.
6.6. Уплата штрафных санкций не освобождает стороны от выполнения лежащих на них обязательств по настоящему договору.
6.7. Сторона, нарушившая свои обязательства по договору, освобождается от ответственности от неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств, если они вызваны причинами, за которые отвечает другая сторона.
6.8. Стороны освобождаются от ответственности за невыполнение обязательств по настоящему договору при наступлении обстоятельств непреодолимой силы (чрезвычайные и непредотвратимые при данных условиях обстоятельства - стихийные бедствия, военные действия, блокады и т.п.) при условии немедленного уведомления другой стороны о наступлении таких обстоятельств не позднее 3 (трех) календарных дней с даты наступления указанных обстоятельств.
6.9. Наступление обстоятельств, вызванных действием непреодолимой силы, влечет продление срока исполнение договора на период действия указанных обстоятельств.

7. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
7.1. Настоящий договор вступает в силу с даты его подписания и действует до полного исполнения сторонами своих обязательств по договору, но не позднее 31 декабря 2026 года, а по обязательствам, возникшим в период действия договора, но не исполненным до окончания срока его действия – до полного исполнения обязательств сторонами.
7.2. Настоящий договор может быть расторгнут по инициативе любой из сторон при условии письменного уведомления другой стороны не менее чем за 15 (пятнадцать) календарных дней до предполагаемой даты расторжения договора. В этом случае стороны оформляют акт сверки и производят взаиморасчеты в течении 7 (семи) рабочих дней с момента получения уведомления о расторжении договора одной из сторон. 
7.3. Исполнитель вправе приостановить оказание предусмотренных настоящим договором услуг в случае нарушения обязательств Заказчика, предусмотренных пунктом 2.6 настоящего договора, если просрочка исполнения обязательства по оплате услуг составляет более 30 дней.
7.4. Стороны вправе при исполнении договора осуществлять электронный документооборот, в т.ч. оформлять документы, связанные с исполнением договора в электронной форме, в том числе первичные учетные документы, подтверждающие (сопровождающие) передачу результатов оказанных услуг, универсальные передаточные документы (счета-фактуры), а также корректировочные документы к ним.
В этом случае документы, подписанные электронными подписями, признаются равнозначными документам на бумажном носителе, подписанными собственноручной подписью.
7.5. В случае отмены, признания утратившими силу или изменения правовых актов, указанных в разделе 3 настоящего договора Исполнитель руководствуется нормами, действующими в период оказания услуг. 
7.6. Настоящий договор составлен в двух экземплярах по одному для каждой из сторон; каждый экземпляр имеет равную юридическую силу.
7.7. Все споры или разногласия, возникающие между сторонами по настоящему договору или в связи с ним, разрешаются путем переговоров.
7.8. В случае невозможности разрешения разногласий путем переговоров, а также в претензионном порядке, они подлежат рассмотрению в Арбитражном суде города Санкт-Петербурга и Ленинградской области в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
7.9. Любые изменения и дополнения к настоящему договору действительны, если они совершены в письменном виде и подписаны надлежаще уполномоченными представителями сторон.
7.10. В случае изменения своего места нахождения, наименования, банковских реквизитов, данных государственной регистрации, номеров телефонов и иных изменений своих реквизитов стороны письменно извещают друг друга о таком изменении в течение трех рабочих дней со дня такого изменения.
7.11. По всем вопросам, не урегулированным настоящим договором, стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
7.12. К настоящему договору прилагаются и являются его неотъемлемыми частями: 
· Приложение № 1: Перечень и стоимость медицинских услуг в;
· Приложение № 2: Направление на обязательное психиатрическое освидетельствование (образец);
· Приложение № 3: Заключение врачебной психиатрической комиссии (образец);
· Приложение № 4: Список работников (образец).

8. СТОРОНЫ ДОГОВОРА: 
ЗАКАЗЧИК: МБОУ «Тельмановская СОШ»
ИНН: 4716013760; КПП: 471601001
ОГРН: 1034701893050; ОКПО: 51558502
ОКАТО: 41248843001; ОКТМО: 41648109
ОКОГУ: 4210007; ОКФС: 14; ОКОПФ: 72 
 Адрес: 187032, Ленинградская область, Тосненский район, город Тельмана, дом 7.
Получатель: Комитет финансов администрации Тосненского муниципального района Ленинградской области (МБОУ «Тельмановская СОШ»)
л/с 20032Щ0951; л/с 21032Щ0951
ОКЦ №1 Северо-Западного ГУ Банка России // УФК по Ленинградской области, г. Санкт-Петербург 
БИК:044030098
Единый казначейский счёт: 40102810745370000098
Казначейский счёт для осуществления отражения операций по учёту и распределению поступлений: 03234643416480004500
Телефон 8-813-61-48-393
Факс: 8-813-61-48-242
Электронная почта: telmanschool@yandex.ru
Контактное лицо: (Савельева Ольга Сергеевна т. +7-921-774-88-80)

ИСПОЛНИТЕЛЬ: 	






	ЗАКАЗЧИК
	ИСПОЛНИТЕЛЬ

	Директор МБОУ «Тельмановская СОШ»

__________________  /Кузнецова Ю.Г.
	Главный врач 

________________________ /

	М.П.
	М.П.
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Приложение № 1
к договору № ________________
от ____ ________________ 2026 г.
ПЕРЕЧЕНЬ И СТОИМОСТЬ МЕДИЦИНСКИХ УСЛУГ



	№ 
	Наименование услуг
	Стоимость мед.услуг за единицу (1 человек), руб. (НДС не облагается)
	Кол-во чел.
	Сумма, руб. (НДС не облагается)

	1
	Психиатрическое освидетельствование лиц, осуществляющих виды деятельности, предусмотренных Приложением № 2 к приказу Министерства здравоохранения РФ от 20.05.2022 № 342н

	
	1) профилактический прием (осмотр, консультация) врача-психиатра для определения пригодности работника по состоянию психического здоровья к осуществлению отдельных видов деятельности
	1.000,00
	3
	3.000,00

	
	2) психопатологическое обследование 
	950,00
	3
	2.850,00

	ИТОГО:
	1.950,00
	3
	5.850.00

	ЦЕНА ДОГОВОРА
	5.850,00







	ЗАКАЗЧИК
	ИСПОЛНИТЕЛЬ

	Директор МБОУ «Тельмановская СОШ»

	

	
_____________________ /Кузнецова Ю.Г.
	Главный врач 
________________________ 

	М.П
	М.П.




Приложение № 2
к договору № ________________
от ____ ________________ 2026 г.

__________________________________________________________
наименование организации-работодателя	
_____________________________
адрес электронной почты
_____________________________
контактный номер телефона
__________________________
вид экономической деятельности 
организации-работодателя по ОКВЭД;
НАПРАВЛЕНИЕ № _____
НА ОБЯЗАТЕЛЬНОЕ ПСИХИАТРИЧЕСКОЕ ОСВИДЕТЕЛЬСТВОВАНИЕ
В Медицинское учреждение:	

___ ____________________ 2026 г.
дата формирования направления

Фамилия, имя, отчество (при наличии) 	 ___________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________

Пол: 			: 		мужской
					
					женский

Дата рождения 	_____	_____________________ 	______________
число 		месяц 				год

Структурное подразделение работодателя (при наличии) 						
Должность (профессия) работника	__________________________________________________
Вид (виды) деятельности, осуществляемый (ые) работником:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Сведения указывается в соответствии с Приложением № 2 к приказу Минздрава РФ от 20.05.2022 № 342н
Сведения о заключениях, выданных по результатам обязательных предварительных и (или) периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных статьей 220 Трудового кодекса Российской Федерации (при их наличии) _____________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________________________________

___ ____________________ 2026 г.
дата выдачи направления работнику

________________________________		____________________	____________________________
наименование должности уполномоченного
представителя работодателя 				подпись		фамилия, инициалы		

		М.П.(при наличии)





Приложение № 3
к договору № ________________
от ____ ________________ 2026 г.










ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
врачебной психиатрической комиссии
№____________ от ____ ______________ 2026 г.

1. Сведения о работнике:
1.1. Фамилия, имя, отчество (при наличии) работника: _______________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________
1.2. Пол: 		мужской 
					
			женский
1.3. Дата рождения 	_____	_____________________ 	______________
число 		месяц 				год
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование _____________________________________________________________________________
2.2. Адрес электронной почты работодателя: _______________________________________________________
2.3. Вид экономической деятельности работодателя по ОКВЭД _______________________________________
2.4. Наименование структурного подразделения работодателя (при наличии), в котором работник осуществляет отдельный вид (виды) деятельности __________________________________________________
3. Наименование должности (профессии) работника: _______________________________________________
4. Вид (виды) деятельности, осуществляемый (ые) работником в соответствии с приложением N 2 к приказу Минздрава России от 20.05.2022 N 342н ______________________________________________________
5. Результаты освидетельствования: врачебная комиссия приняла решение 
о пригодности 			
непригодности 
(в связи с наличием медицинских психиатрических противопоказаний) 				
данного лица к выполнению видов деятельности, указанных в направлении работодателя на обязательное психиатрическое освидетельствование от ___ _________________ 2026 г. № _____.
Врачебная комиссия:
1. ___________________________ 	______________________________ 	_________________________
		должность			фамилия, инициалы			подпись
2. ___________________________ 	______________________________ 	_________________________
		должность			фамилия, инициалы			подпись
3. Председатель врачебной комиссии 
___________________________ 	___________________________ 	_______________________
		должность			фамилия, инициалы			подпись
						(подпись)			(Ф.И.О.)
М.П.
_____	_________________ 2026 г.
дата выдачи заключения 




ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ ОТМЕТКИ (проставляются на обороте заключения):

1) Настоящее заключение получил 	___ ___________________ 2026 г.
______________________ 		_______________________ 	
фамилия, инициалы работника			 подпись			

2) Против направления настоящего заключения указанному работодателю не возражаю: 
______________________ 		_______________________ 	___ ____________________ 2026 г.
фамилия, инициалы работника			 подпись			





Приложение № 4
к договору № ________________
от ____ ________________ 2026 г.


СПИСОК
работников 
__________________________________________
(наименование работодателя)
направляемых для медицинского психиатрического освидетельствования

	№
п/п
	Фамилия
Имя
Отчество
	Год
рождения
	Адрес регистрации
	Профессия (должность)

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	

	11. 
	
	
	
	

	12. 
	
	
	
	

	13. 
	
	
	
	

	14. 
	
	
	
	

	15. 
	
	
	
	

	16. 
	
	
	
	

	17. 
	
	
	
	

	18. 
	
	
	
	

	19. 
	
	
	
	

	20. 
	
	
	
	




	Заказчик

	Директор МБОУ «Тельмановская СОШ»
__________________/ Ю.Г. Кузнецова


	М.П.



